
Ditta..................................... 
 

Sede..................................... 
 

Spett. MULTIFOND 
Cassa interaziendale di previdenza 
per prestatori di lavoro subordinato - Fondo Pensione Via 
L. il Magnifico, 1 50129 FIRENZE 

 
e, p.c. Spett. 

Cassa di Previdenza ....................................................... 
Via/Piazza....................................................................... 
Cap/Città......................................................................... 

 
 
Oggetto: Domanda di associazione a MULTIFOND 
 
 
Con la presente formuliamo richiesta di associazione a “MULTIFOND - Cassa interaziendale di previdenza per prestatori 
di lavoro subordinato - Fondo Pensione”, con la finalità di fornire al personale dipendente e/o dirigente della nostra 
Società, le forme di previdenza complementare previste da: 
 
* LEGGE (estremi)............................................. * C.C.N.L.   * ACCORDO AZIENDALE *  
REGOLAMENTO AZIENDALE DEL (in allegato alla presente) 
 
Nel dichiarare di ben conoscere e accettare lo statuto della Cassa/Fondo pensione, nonché l’ammontare della quota 
associativa stabilita per il corrente anno dal Vostro Consiglio di Amministrazione, in allegato forniamo la 
documentazione prevista dall’art. 3 del regolamento stesso, e quindi l’ammontare dei contributi da versare alle condizioni 
e nei limiti fissati dalle disposizioni di legge, di contratto, di accordo o regolamento aziendale, copia del 
..........................................................................(contratto collettivo, accordo, regolamento aziendale) unitamente 
all’elenco dei lavoratori subordinati da iscrivere alla Cassa, quale associati beneficiari, in relazione ai quali fino ad ora ci 
impegniamo a fornire tutti i dati necessari per la gestione tecnica, amministrativa e fiscale. 
Allorché ci avrete comunicato l’avvenuta accettazione della sopra formulata richiesta provvederemo senza indugio a 
versarvi, nelle forme che vorrete all’uopo indicarci, il totale ammontare dei contributi che saremmo tenuti a versarVi, 
specificando le quote di rispettiva attinenza ad ogni associato beneficiario. 
Confidando nell’accettazione della presente richiesta di associazione porgiamo distinti saluti. 
 
 

Timbro e Firma 
(legale rappresentante o persona delegata) 

 
 
 

Dichiarazione di presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali  
 

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali e delle finalità ivi indicate. 
 

 
Data  Firma    

 



 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(di seguito, “Informativa Privacy”) 
MUL_Info_Ades_03 – 26.02.2025 

 
Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 – Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali (di seguito, anche il 
“Regolamento”), La informiamo che MULTIFOND – Cassa Interaziendale di Previdenza per Prestatori di Lavoro Subordinato – 
Fondo Pensione (di seguito, “Multifond” o il “Fondo”), in qualità di titolare, tratterà alcuni dati personali a Lei riferibili, per le finalità di 
seguito indicate. 
 
Chi tratterà i dati personali? 
Titolare del trattamento dei dati personali è MULTIFOND - Cassa Interaziendale di Previdenza per Prestatori di Lavoro Subordinato 
– Fondo Pensione (https://www.multifond.it), con sede legale in Via Lorenzo il Magnifico 1 – 50129, Firenze. 
 
Quali dati personali tratteremo? 
Saranno trattate le seguenti categorie di dati personali (di seguito, i “Dati” o i “Suoi Dati”) a Lei riferibili: 
 

a) dati anagrafici (nome, cognome); 
b) dati di contatto (numero di telefono e indirizzo di posta elettronica); 
c) coordinate bancarie. 

 
Perché tratteremo i Dati? 
I Suoi Dati sono necessari per dare seguito alla richiesta di adesione al Fondo in qualità di “associato ordinario”, nonché per le finalità e 
sul presupposto delle basi giuridiche di seguito indicate: 
 
§ (F1) – Adesione al Fondo e gestione del rapporto associativo: i Dati saranno trattati per formalizzare la Sua iscrizione al Fondo, 

secondo le modalità stabilite dallo statuto di Multifond, nonché per la gestione del rapporto associativo;  
§ (F2) – Perseguimento di esigenze amministrativo contabili e adempimento degli obblighi normativi: i Dati saranno trattati al 

fine di perseguire esigenze amministrativo – contabili, nonché al fine di adempiere agli obblighi normativi di settore, di volta in volta, 
applicabili. 

 
# Categorie di Dati Base giuridica Conferimento dei Dati 
F1 a); b).  Il trattamento si basa sull’articolo 6, 

lettera b), del Regolamento, in quanto 
necessario: per la richiesta di 
adesione, all'esecuzione di misure 
precontrattuali adottate su richiesta 
dell’interessato; per la successiva 
gestione del rapporto associativo, 
all'esecuzione del contratto stipulato 
con quest’ultimo. 

Il conferimento dei Suoi Dati è necessario al 
perseguimento della finalità indicata. 
 

F2 a); b). 
 

La base giuridica del trattamento 
consiste nella necessità di adempiere 
agli obblighi normativi di volta in volta 
applicabili. 
 

Il conferimento dei Suoi Dati è necessario al 
perseguimento della finalità indicata. 
 

 
Come tratteremo i Suoi Dati? 
I Suoi Dati saranno trattati tramite logiche e modalità, anche informatiche, strettamente pertinenti alle finalità suindicate, previa adozione 
delle misure di sicurezza ritenute adeguate ai rischi. I Dati saranno resi accessibili al solo personale autorizzato, entro i limiti di quanto 
strettamente necessario allo svolgimento delle attività cui lo stesso risulta preposto. 
 
A chi comunicheremo i Dati? 
I Dati non saranno soggetti a diffusione, ma potranno essere comunicati a soggetti terzi, in ragione delle sole finalità suesposte. In 
particolare, i Dati potranno essere comunicati a: 

§ soggetti esterni cui il Fondo affida lo svolgimento di attività per proprio conto (in via esemplificativa, e non esaustiva, società di 
servizi direzionali, amministrativi, contabili, informatici o di archiviazione) e con cui lo stesso stipula accordi volti a disciplinare il 
trattamento dei dati personali; 

§ soggetti legittimati ad accedere ai dati in forza di disposizione normativa (quali ad esempio, Autorità Giudiziaria, Autorità di 
polizia giudiziaria, Autorità di controllo e vigilanza, ecc.): la comunicazione è necessaria al fine di adempiere ad obblighi di 
legge, di regolamento o della normativa europea, ovvero in base a provvedimento dell’Autorità Giudiziaria o di altre Autorità 
pubbliche. 
 

I Suoi Dati non saranno trasferiti verso paesi situati al di fuori dell’Unione Europea o dello Spazio Economico Europeo; qualora ciò fosse 
necessario al perseguimento delle finalità suindicate, lo faremo sulla base delle misure di garanzia previste dal Regolamento, quali ad 
esempio una decisione di adeguatezza della Commissione Europea, ovvero la sottoscrizione di clausole contrattuali standard con 
l’importatore dei Dati.  
 
Per quanto tempo tratteremo i Dati? 
I Suoi Dati saranno conservati per i termini di seguito indicati. 
In dettaglio: 
 
Finalità Termine di conservazione 
F1 e F2 Per dieci (10) anni dall’ultima registrazione contabile. 
 
I Suoi diritti 
 
La normativa sulla privacy (articoli da 15 a 22 del Regolamento) Le garantisce il diritto di accedere in ogni momento ai Dati che La 
riguardano, di ottenere la loro rettifica e/o integrazione, se inesatti o incompleti, la loro cancellazione, se trattati illecitamente, e la 
portabilità dei dati che Lei ci ha fornito, qualora trattati in modo automatizzato sulla base di un Suo consenso o per le prestazioni 
contrattuali da Lei richieste, nei limiti di quanto previsto dal Regolamento (articolo 20).  
La normativa sulla privacy Le attribuisce, altresì, il diritto di richiedere la limitazione del trattamento dei Dati, se ne ricorrono i presupposti, 
e di opporsi al trattamento per motivi legati alla Sua situazione particolare.  
Il Responsabile per la protezione dei dati è a Sua disposizione, per chiarimenti sul trattamento dei Suoi dati e per l’esercizio dei Suoi 



 
 

diritti: può contattarlo all’indirizzo di posta elettronica privacy@multifond.it. 
Resta fermo il Suo diritto di rivolgersi all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali, anche attraverso la presentazione di un 
reclamo, ove ritenuto necessario, per la tutela dei Suoi Dati e dei Suoi diritti. 


